Regido de Satde: Trés Lagoas
Periodo do Plano de Satde: 2022-2025
Data de finaliza¢do: 10/04/2023 10:19:12

Status atual do Plano de Satde: Aprovado

Resumo do Plano de Sadde

Estado: Mato Grosso Do Sul
Municipio: Trés Lagoas - MS

Relagao de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saude

OBJETIVO N° 1.1 - Objetivo 1.1 Promover acdes integradas e voltadas para promogdo e vigilancia em satde, controle dos fatores de risco e prevengio de agravos aos usudrios em seus diferentes ciclos de vida.

1.1.1 ~ Meta 1.1.1Realizar acdes educativas e de mobilizacdo social para a¢des da
satide em 10% superior ao ano anterior.

1.1.2 Metal.l.2 Manter acompanhamento acima de 54% nas condicionalidades de
Saide do Programa Bolsa Familia (auxilio Brasil).

1.1.3  Meta 1.1.3 Realizar no minimo 5 a¢des ao ano e atividades destinadas a satde
das criancas e dos adolescentes.

1.1.4  Meta 1.1.4 Realizar no minimo 3 ac¢des relacionadas a Satide do Trabalhador

Indicador de Monitoramento: N° de a¢des educativas realizadas 6.315

Indicador de Monitoramento: Porcentagem de acompanhamento das 54,00
condicionalidades do Programa Bolsa Familia

Numero de acdes destinadas a satide das criangas e dos adolescentes 1
executadas e planejadas.

No minimo 3 agdes realizadas 2

OBJETIVO N° 1.2 - Objetivo 1.2 Implementar o uso das Préticas Integrativas Complementares (PICs)

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual

Nimero

Nimero

54,00

Percentual

Percentual

Nimero

Ntmero
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1.2.1  Meta 1.2.1 Implantar o uso de no minimo uma PIC nas 16 unidades de saide da
familia e em 3 clinicas especializadas
1.2.2  Meta 1.2.2 Ampliar o Programa Academia da Satide e o Projeto Bem viver com

a abertura de um novo polo de atendimento.

Indicador de Monitoramento: N° de unidades e clinicas especializadas 0 - Nimero 1 Namero - - - -
com no minimo 1 PIC implantadas
Indicador de Monitoramento: N° de polos de academia da saide com 1 - Nimero 1 Nimero - - - -

Projeto Bem Viver em funcionamento

OBJETIVO N° 2.1 - OBJETIVO N° 2.1 - Implementar as acoes da Assisténcia Farmacéutica para consolidar o acesso a medicamentos e exames laboratoriais.

Implantar Camara técnica da Assisténcia Farmacéutica Comité implantado e em atividade - Nimero Nimero - - - -
2.1.2  mplantar Camara Técnica para padronizacio e aquisicdo de medicamentos pactuados e ndo pactuados para ~ Protocolo de padronizacdo 0 - Nimero 1 Nimero - - - -
fortalecer as acdes da Assisténcia Farmacéutica.
2.1.3  Inserir a oferta minimamente de 1 fitoterdpico de interesse a lista de medicamentos disponiveis medicamento fitoterapico disponivel 0 - Niamero 1 Nimero 0,00 0,00 0,00 0,00

OBJETIVO N° 2.2 - Objetivo 2.2 - Fortalecer a atuagdo e articulacao das Redes de Atengdo a Satde para melhoria do acesso a assisténcia.

Meta 2.2.1 - Fortalecer e implementar os dispositivos da Rede de Atencgdo a Saide (RAS) Monitorar as RAS 0,01 - Percentual 100,00 Percentual - - - -
2.2.2  Meta 2.2.2 — Aderir e habilitar 2° equipe do Servico de Aten¢do Domiciliar (SAD) vinculado a Indicador de Monitoramento: N° de equipes 1 - Nimero 1 Nimero - - - -
Rede de Satide do municipio. habilitadas
2.2.3  Meta 2.2.3 — Adquirir veiculo adaptado para o transporte de pessoas com deficiéncia na rede Indicador de Monitoramento: Veiculo 0 - Nimero 1 Nimero - - - -

municipal de satide

Adquirido

OBJETIVO N° 2.3 - OBJETIVO N°2.3 Ampliar e qualificar o acesso aos servicos através de investimentos em infraestrutura, viabilizando melhorias ou ampliacdes nas Unidades de Satde existentes ou realizando novas

construcoes.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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232

234

2.3.5

2.3.7

2.3.8

239

2.3.10

2.3.11

2.3.12

2.3.13

2.3.14

Meta 2.3.1 - Construir Chécara Eldorado 80% Porcentagem
2022 2023 2024 2025

2.3.2 - Ampliar e reformar o CEM.

Meta 2.3.3 - Reformar 02 unidades de Saide da APS

Meta 2.3.4 - Construir base descentralizada SAMU

Meta 2.3.5 - Construir Central de Imunizacao

Meta 2.3.6 - Reformar e ampliar Clinica da Crianga

Meta 2.3.7 - Reformar e Ampliar Laboratério de Entomologia

Meta 2.3.8 - Reformar Centro de Especialidades Odontoldgicas

Meta 2.3.9 - Reformar o canil do Centro Municipal de Controle
de Zoonozes - CCZ

Meta2.3,10 — Construir unidade para IST/Aids e programas

Meta 2.3.10 — Construir Centro de Oftalmologia

Meta 2.3.11 - Construir de Laboratério Municipal

Meta 2.3.12-Construir novo Pronto Atendimento

Meta 2.3.13 — Reformar Clinica de Ortopedia

Indicador de Monitoramento:

e em funcionamento

Indicador de Monitoramento:

e em funcionamento

Indicador de Monitoramento:

Indicador de Monitoramento:

Indicador de Monitoramento:

Indicador de Monitoramento

Indicador de Monitoramento:

Indicador de Monitoramento:

reformado

Indicador de Monitoramento:

reformado

Indicador de Monitoramento:

Indicador de Monitoramento:

Indicador de Monitoramento:

apresentado

Indicador de Monitoramento:

Clinica reformada

OBJETIVO N° 2.4 - Objetivo 2.4 - Manter e aprimorar a Rede de Atencdo as Urgéncias

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade com 100% das obras entregue

Unidade com 100% das obras entregue

N°de unidades de saide reformadas

Base descentralizada construida

Central de Imunizagdo construida

: Clinica da crianca reformada e ampliada

Laboratério Reformado e Ampliado

Centro de Especialidades Odontolégicas

Canil do Centro Municipal de Zoonoses

Unidade construida

Centro de Oftalmologia Construido

Estudo de viabilizado realizado e

Pronto atendimento em funcionamento

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Namero

Nimero

Nimero

Namero

Nuimero

Namero

Namero

Namero

Numero

Niamero

Nimero

Nuimero

80,00

20,00
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Meta 2.4.1 - Ampliar atendimento na RUE com inserc¢do de pediatra

242

243

2.4.4

OBJETIVO N° 2.5 - Objetivo 2.5 — Fortalecer linha de cuidado Materno Infantil

Indicador de Monitoramento: N° de pediatras atendendo na

RUE
Meta 2.4.2 - Ampliar atendimento na RUE com ampliacdo do quadro de Indicador de Monitoramento: N° de GO atendendo na RUE 0
GO
Meta 2.4.3 — Ampliar a atendimento na RUE/UPA com a inser¢do de Indicador de Monitoramento: N° de dentistas atendendo na 0
servico de odontologia RUE
Meta 2.4.5 - Renovar frota SAMU Indicador de Monitoramento: N° de viaturas adquiridas e 0

substituidas no SAMU

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Numero

Nimero

Nimero

Nimero

2.54

255

2.5.6

258

259

2.5.1 — Aumentar para 33,36% a taxa de realiza¢do de parto vaginal no SUS e satide
suplementar até 2025

2.5.2Realizar exames de HIV, Sifilis em 100% das gestantes atendidas na rede
municipal

2.5.3 - Estratificar risco de 100% das gestantes atendidas na rede municipal

2.5.4 — Realizar no minimo 700 consultas de pré-natal do parceiro no ano

2.5.5 - Reduzir em 2% o nimero de gravidez na adolescéncia, até 2025 Indicador de
Monitoramento: Propor¢do de gravidez na adolescéncia

2.5.6 - Reduzir para no minimo 8,91% taxa de mortalidade infantil(menores de 1 ano)

2.5.7 - Reduzir para até 2 o nimero de 6bito materno

2.5.8 — Ampliar acesso ao DIU, com aumento de 30% no niimero de inser¢des

2.5.9 — Ampliar o nimero de vasectomias em 200 procedimentos ao ano até 2025

OBJETIVO N° 2.6 - Objetivo 2.6 — Fortalecer a Rede de Atencao Psicossocial

https://digisusgmp.saude.gov.br

Porcentagem de Partos Vaginais Realizados no SUS e Satide
Suplementar

Monitorar o indicador de exames realizados na rede municipal
Indicador de Monitoramento: Porcentagem de Gestantes com
risco estratificado com registro em sistema

Indicador de Monitoramento: N° de consultas de pré-natal do
parceiro realizadas por ano

Proporcao de gravidez na adolescéncia

Indicador de Monitoramento: Taxa de mortalidade infantil

(menores de 1 ano)

Monitorarar N° de 6bitos maternos

Indicador de Monitoramento: N° de inser¢des de DIU

Indicador de Monitoramento: Nimero de procedimentos
realizados ao ano

33,36

100,00

90,00

700

12,80

78

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Ntmero

Nimero

Nimero

33,36

100,00

90,00

2.800

12,08

8,91

2,00

30,00

200

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ntmero

700

0,00

0,00

700

0,00

700

0,00

700

0,00
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2,62

2.6.3

2.6.4

2.6.5

2.6.6

2.6.7

Meta 2.6.1 - Implantar linha de cuidado para portadores de Transtorno de
Neurodesenvolvimento

Meta 2.6.2 - Habilitar o Centro de Atencéao Psicossocial (Caps) para tipologia IIT

Meta 2.6.3 — Ofertar servigo de equoterapia

Meta 2.6.4 Criar e Implantar a Clinica da Atendimento ao Autista

Meta 2.6.5 — Realizar no minimo 16 agdes interinstitucionais para implementacdo da
prevencdo da autolesdo e suicidio em criancas e adolescentes

Meta 2.6.6 — Criar sala multissensorial de estimulo para pacientes com Transtornos de
Neurodesenvolvimento

Meta 2.6.7 — Implantar programa de reducdo de danos em parceria com a Aten¢io
Primaria e Consultério na Rua

Indicador de Monitoramento: Linha de cuidado
implantada e com protocolos de atendimento

Indicador de Monitoramento: CAPS habilitado como tipo
11

Indicador de Monitoramento: Servico em funcionamento

Indicador de Monitoramento

Indicador de Monitoramento: N° de acdes realizadas

Indicador de Monitoramento: Sala implantada

Indicador de Monitoramento: Servi¢o implantado

Nimero

Nimero

Numero

Nimero

Nimero

Ntmero

Nimero

100,00

16

Niamero

Nimero

Percentual

Numero

Nimero

Ntmero

Nimero

0,00

25,00

0,00

25,00

0,00

25,00

0,00

25,00

OBJETIVO N° 3.1 - OBJETIVO N° 3.1 - Fortalecer a relacdo de pactuagio e prestacdo de servicos entre municipios da Regido de Satde.

100,00

OBJETIVO N° 3.2 - OBJETIVO N° 3.2 - Aperfeicoar a atuagio da Secretaria de Satide com énfase nas agdes de Planejamento, Monitoramento, Avaliagdo, Regulacdo e Auditoria, bem como desenvolver a¢des para

Participar da elaboracdo dos Planos de Ac¢do dos Municipios da Regido de Saide = Percentual entre acdes executadas e planejadas relativas a participacdo da
em consonancia com a Programacio Pactuada e Integrada — PPI, juntamente elaboragdo dos planos de a¢do dos municipios da Regido de Satide de acordo

com a SES. com a PPL.

fortalecimento e unicidade das ferramentas de gestao.

https://digisusgmp.saude.gov.br

- Nimero

Percentual

0,0

0,0

0,0

0,0
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3.2.1 = Meta 3.2.1 — Realizar concurso ptblico para auditores em saide Indicador de Monitoramento: Concurso ptblico 1

realizado
3.2.2  Meta Habilitar o Setor de Regulacdo ambulatorial e hospitalar conforme Indicador de Monitoramento: N° de setores 0
portarias habilitados

OBJETIVO N° 3.3 - Objetivo 3.3 - Garantir e participagdo do Controle Social do SUS e fortalecer a transparéncia e participagdo cidada.

Namero

Nimero

Percentual

Meta 3.3.1 — Garantir a manutenc@o das atividades necessdrias para o funcionamento do Indicador de Monitoramento: N° de agdes
Controle Social planejadas realizadas

Indicador de Monitoramento: Conferéncia
Municipal realizada

3.3.2  Meta 3.3.2 - Apoiar a realiza¢do de conferéncia municipal de satide

3.3.3  Meta 3.3.3 — Realizar aquisi¢éo de sistema de transmissdo das reunides do CMS Servigo de transmissdo implantado

3.3.4  Meta 3.3.4 — Apoiar a realizacdo de eventos de interesse para o crescimento do Controle Sociala =~ Numero de eventos de interesse do controle

acdes de acordo com plano do CMS social apoiados pela SMS
3.3.5 Meta 3.3.5 — Fortalecer a atuagido da CISTT (Comissao Intersetorial de Satide do Trabalhador e Indicador de Monitoramento :Fortalecer a
Trabalhadora) no municipio conforme diretrizes atuacdo da CISTT

OBJETIVO N° 3.4 - Objetivo 3.4 - Fortalecer a atuagdo do setor de regulacdo

Nimero

Nimero

Nimero

Numero

Nimero

100,00

100,00

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

25,00 25,00 25,00 25,00

Meta 3.4.1 - Implantar médulo de regulacio de transporte sanitario : transporte sanitario implantado

3.4.2  Meta3.4.2 - Consolidar o acesso aos diferentes niveis de atenc¢do através os critérios estabelecidos mediante Ne°de protocolos revisados e
revisdo e disseminagdo de protocolos de Regulacdo disseminados

3.4.3  Meta3.4.3 — Implantar portal de transparéncia em regulagdo para o cidadao Portal de transparéncia implantado

https://digisusgmp.saude.gov.br

Nimero

Nimero

100,00

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero
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OBJETIVO N° 4.1 - OBJETIVO N° 4.1 - Implantar politicas de saide e dispositivos da Aten¢ao Primaria a Satde, fortalecendo-a como ordenadora do cuidado..

Meta 4.1.1 — Ampliar, até 2025, 3 equipes eSF

4.1.2

4.1.3

4.1.7

4.1.8

OBJETIVO N° 5.1 - OBJETIVO N°5.1 - Articular as Redes de agdes e servigos para ampliar e qualificar o acesso de maneira a proporcionar integralidade e continuidade do cuidado, conforme as necessidades de satde,

Meta 4.1.2 — Amplia, até 2025, 3 equipes eSB

Meta 4.1.3 — Ampliar, até 2025, a cobertura de saide bucal AB acima de 70%

Meta 4.1.4 - Manter cobertura da APS acima de 90%

Meta 4.1.5 - Ampliar o Programa Saide na Escola (PSE) para todas CEIs e Escolas
de ensino fundamental da rede publica do municipio

Meta 4.1.6 - Cumprir indicadores do programa Previne Brasil, garantindo nota acima
de 7,0

Meta 4.7.7 — Ofertar servi¢o de atendimento na modalidade 75 horas semanais no
minimo em 1 unidade até 2025.

Meta 4.7.8 — Fortalecer na Atenc¢éo Priméria a identificagdo e notificacdo dos
agravos relacionados ao trabalho por meio de oficinas

N°de equipes implantadas

N°de equipes implantadas

Taxa de cobertura de satide bucal

Taxa de cobertura da APS

Ne°de escolas e CEI com PSE implantados

Nota ISF Previne Brasil

Unidade com atendimento 75 horas implantado

Fortalecimento da identificacdo e notificagdo dos agravos
relacionados ao trabalho por meio de oficinas

aprimorando a politica de atengio especializada, ambulatorial, hospitalar e laboratorial.

https://digisusgmp.saude.gov.br

27

61,56

90,00

27

6,90

Nimero

Nimero

Moeda

Percentual

Nimero

Indice

Niamero

Nimero

30

24

61,56

90,00

27

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Indice

Nimero

Nimero

0,0

0,0

0,0

0,0
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5.1.1 = Meta5.1.1 — Fortalecer e implementar os dispositivos da Rede de Acdes e Servigos na Média e Alta Percentual de oferta de especialidades de interesse - - - 10,00 Percentual 0,00 0,00 0,00 0,00
Complexidade com ampliacdo de oferta 10% da oferta de servigos em 3 especialidades de interesse noa
préximos 4 anos

5.1.2  Meta 5.1.2 — Realizar 1 a¢do anual para reducdo da demanda reprimida em satide do municipio. Percentual entre acdes realizadas e planejadas - - - 1 Nimero - - - -
relacionadas ao atendimento das demandas em satide
do municipio.

5.1.3  Meta 5.1.3 — Adquirir equipamentos para ampliacdo de servicos em oftalmologia N°de equipamentos adquiridos - - - 1 Nimero - - - -

5.1.4  Meta 5.1.4 — Implantar servico de cirurgia de catarata na rede propria Servico de cirurgia de catarata implantado - - - 1 Nimero - - - -

5.1.5  Meta 5.1.5 — Garantir oferta de servi¢o de hemodialise a 100% dos pacientes Porcentagem de pacientes em atendimento de - - - 100,00 Percentual 0,00 0,00 0,00 0,00
hemodiélise

OBJETIVO N° 6.1 - Objetivo 6.1 — Fortalecer o combate as doengas imunopreveniveis

Meta 6.1.1 - Ter Cobertura vacinal contra Covid-19 e demais vacinas do calendério acima de 95% ou Indicador de Monitoramento: Taxa de - - - 95,00 Percentual - - - -
conforme preconizagio de calendario. cobertura vacinal

OBJETIVO N° 6.2 - OBJETIVO N° 6.2 - Buscar a melhoria da qualidade de vida da populagdo, por meio da promogdo e protegdo a satde, mediante a¢des integradas das vigilancias em sadde.

https://digisusgmp.saude.gov.br 8de 11



6.2.2

6.2.4

6.2.5

6.2.6

6.2.7

6.2.8

6.2.9

OBJETIVO N° 7.1 - OBJETIVO N° 7.1 - Padronizar processos de trabalho através dos sistemas de informacgao em satde para que as atividades realizadas e os recursos sigam parametros definidos.

Meta 6.2.1-Investigar 100% dos obitos maternos

Meta 6.2.2- Investigar 100% dos 6bitos infantis

Meta 6.2.3-Monitorar DANTS

Meta 6.2.4-Monitorar agravos SINAN

Meta 6.2.5 - Investigar 90% dos 6bitos em mulheres em idade fértil

Meta 6.2.6 — Implantar Projeto bueiro inteligente, que ¢ a readequagido dos bueiros para controle do
Aedes aegypti

Meta 6.2.7 — Investigar 100% dos acidentes de trabalho grave e fatal no municipio

Meta 6.2.8 — Realizar inspecdo sanitaria nos Realizar inspecdo sanitaria nos ambientes e processos de
trabalho em 100% dos casos de acidente de trabalho grave

Meta 6.2.9 — Realizar levantamento do parque produtivo relacionado ao perfil produtivo e seu
trabalhador no municipio a cada 2 anos

https://digisusgmp.saude.gov.br

100% dos 6bitos maternos investigados

100% dos 6bitos infantis investigados

Monitorar das DANTS 100% monitoradas

100% dos agravos monitorados

Indicador de Monitoramento: 100% das
investigagoes realizadas

- Monitorar Projeto Bueiro Inteligente

Investigar 100% dos acidentes de trabalho

grave e fatal no municipio

Indicador de Monitoramento: Inspegio
Realizada

Indicador de Monitoramento: Realizar
70%levantamento

0,00

Nimero

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

95,00

100,00

70,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual
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7.1.3

7.1.4

7.1.5

7.1.6

OBJETIVO N° 7.2 - OBJETIVO N°7.2 - Melhorar a execugdo dos processos de operacionalizagdo e gestdo, através de investimentos em recursos humanos e materiais para satde.

Meta 7.1.1 - Atualizar o Sistema e Rede de Informatizacdo da Secretaria Municipal de Saide

Meta 7.1.2 - Contratar servi¢o de consultoria em gestdo

Meta 7.1.3 - Reduzir em 5% a taxa de absenteismo ao ano

Meta 7.1.4 — Implantar, até 2025, comunicagio por aplicativos em smartphone na rede de atencgio a
satide

Meta 7.1.5 Implantar prontudrio eletrénico compativel com os sistemas do Ministério da Satde

Meta 7.1.6 - Articular parcerias publico-privadas e intra e inter setoriais para implementacdo de
politicas sociais e proporcionar qualidade e eficicia no atendimento em satide.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Sistema e Rede de Informatizagdo da SMS
atualizados.

empresa contratada

reducdo da taxa de absenteismo

Servico implantado na rede

Prontudrio eletronico compativel com os sistemas
do Ministério da Satide implantado

N°de parcerias realizadas

100,00

5,00

100,00

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Nimero

Numero

0,00

20,00

0,00

20,00

0,00

20,00

0,00

20,00
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Meta 7.2.1 - Ampliar quadro de servidores por meio da realizacdo de concurso piblico para provimento de
cargos para a Secretaria de Sadde.

7.2.3

7.2.4

7.2.5

7.2.6

7.2.7

7.2.8

7.2.9

Meta 7.2.2 - Realizar manutengdo preventiva e corretiva da frota da Secretaria Municipal de Satde.

Meta 7.2.3 - Realizar manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos médico-hospitalares

Meta 7.2.4 - Proporcionar melhor ambiéncia nas Unidades de Satde. Indicador de Monitoramento:

Meta 7.2.5 - Adquirir uniformes para 60% os servidores da Rede municipal de Sadde.

Meta 7.2.6 - Adquirir e garantir 100% de oferta de Equipamentos de Prote¢do Individual — EPIs para o
desenvolvimento de atividades na Rede municipal de Satide de acordo com as necessidade e caracteristica da
atividade

Meta 7.2.7 - Adquirir veiculos para compor a frota da Secretaria Municipal de Saide

Meta 7.2.8 - Manter as atividades da Secretaria Municipal de Saide (SMS).

Meta 7.2.9 - Adquirir equipamentos, mobilidrios e insumos para setores da Secretaria Municipal de Satde

OBJETIVO N° 7.3 - OBJETIVO N° 7.3 -Objetivo 7.3 — Ampliar as a¢des de formacao em satide

Concurso ptiblico realizado

manutengdo preventiva realizada
manutengdo preventiva e corretiva dos
equipamentos médico-hospitalares

realizada

ambiéncia nas Unidades de Satide
otimizadas

60% os servidores da Rede municipal de
Satde uniformizados

Porcentagem de atividades com
necessidade de EPI que receberam oferta
do insumo

3 de veiculos adquiridos

100% das atividades mantidas no decorrer
do exercicio

90% de equipamentos adquiridos

100,00

100,00

100,00

60,00

100,00

100,00

100,00

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

0,0

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

22,50

0,0

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

22,50

1,0

20,00

20,00

20,00

30,00

20,00

20,00

22,50

0,0

20,00

20,00

20,00

30,00

20,00

20,00

22,50

7.3.1

732

7.3.3

7.3.4

Meta 7.3.1 — Ampliar o niimero de capacita¢des ofertadas pelo NEPS em 15% em relacdo ao ano de 2021.

Meta 7.3.2 — Firmar parceria com o governo estadual para abertura de programas de formagdo técnica do
municipio

Meta 7.3.3 — Adquirir materiais educativos para realizacdo de capacitagdes e a¢des de educacdo em satide

Meta 7.3.4 Oferecer no minimo 20 capacitacdes ao ano em unidades de satide para identificacio e notificacdo de

agravos relacionados ao trabalho conforme legislacdo vigente

https://digisusgmp.saude.gov.br

N°de capacitagdes ofertadas

N°de parceria realizada

N° de materiais educativos
adquiridos

Indicador de Monitoramento Ofertar
Capacitacoes

Namero

Percentual

Nimero

Namero

Nimero

0,00

0,00

0,00

0,00
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